
 

 

REGULAMIN STAŻU ZAWODOWEGO 

w ramach projektu pt. „Podniesienie jakości szkolnictwa zawodowego wojewódzkich zespołów szkół 

policealnych w Gdańsku, Gdyni i Słupsku”, Oś priorytetowa 3 Edukacja, Działanie 3.3 Edukacja 

zawodowa, Poddziałanie 3.3.1. Jakość edukacji zawodowej w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 

 

§1 

Słownik pojęć 

1. Ilekroć w dalszej części dokumentu jest mowa o:Pracodawcy – należy przez to rozumieć podmiot 

przyjmujący Ucznia/Słuchacza na staż zawodowy, 

2. Uczniu/słuchaczu – należy przez to rozumieć ucznia/słuchacza Wojewódzkiego Zespołu Szkół 

Policealnych Nr 2 w Gdańsku, uczestnika projektu „Podniesienie jakości szkolnictwa zawodowego 

wojewódzkich zespołów szkół policealnych w Gdańsku, Gdyni i Słupsku”, 

3. Stażyście – należy przez to rozumieć Ucznia/Słuchacza odbywającego staż u Pracodawcy, 

4. Szkole – należy przez to rozumieć Wojewódzki Zespół Szkół Policealnych Nr 2 w Gdańsku, 

5. Dyrektorze Szkoły – należy przez to rozumieć dyrektora Wojewódzkiego Zespołu Szkół 

Policealnych  Nr 2 w Gdańsku, 

6. Opiekunie stażu – należy przez to rozumieć osobę wyznaczoną przez Pracodawcę do 

sprawowania nadzoru nad Uczniem/Słuchaczem realizującą program stażu zawodowego. 

7. Projekcie – należy przez to rozumieć projekt pn. „Podniesienie jakości szkolnictwa 

zawodowego wojewódzkich zespołów szkół policealnych w Gdańsku, Gdyni i Słupsku”  

w ramach Osi Priorytetowej 3., Działanie 3.3 Poddziałanie 3.3.1  

 

 

§2 

Postanowienia ogólne 

1. Regulamin określa zasady organizacji stażu zawodowego dla Uczniów/Słuchaczy.  

2.  Staże zawodowe będą realizowane zgodnie ze Standardami realizacji wsparcia  w zakresie 

Poddziałania 3.3.1 Jakość edukacji zawodowej RPO WP 2014 – 2020, które stanowią załącznik nr 

2 do umowy o dofinansowanie Projektu. 

§3 

Realizacja stażu 

 

1. Staż zawodowy: 

a) jest dodatkowym modułem kształcenia zawodowego, który wykracza poza liczbę godzin 

praktyki zawodowej przewidzianej w podstawie programowej kształcenia w danym 

zawodzie, 

b) jest organizowany dla słuchaczy kierunków stacjonarnych, 

c) jest realizowany według programu dodatkowego modułu kształcenia zawodowego 

praktycznego opracowanego przez Pracodawcę w porozumieniu z Dyrektorem Szkoły, 

d) jest realizowany w wymiarze 150 godzin przez jednego Stażystę, 

e) jest realizowany na podstawie umowy stażowej zawartej między Szkołą a:   



 

 

i) Uczniem/Słuchaczem, która określa m.in. liczbę godzin stażu zawodowego, okres  

i miejsce realizacji stażu zawodowego, zapewnienie przez Pracodawcę opiekuna dla 

Ucznia/Słuchacza odbywającego staż, sposób dokumentowania realizacji stażu 

zawodowego, wysokość i warunki otrzymania stypendium stażowego, formę 

dokumentu potwierdzającego odbyty staż zawodowy  

oraz 

ii) Pracodawcą, która określa m.in. liczbę godzin stażu zawodowego, okres i miejsce 

realizacji stażu zawodowego, sposób dokumentowania realizacji stażu zawodowego, 

formę dokumentu potwierdzającego odbyty staż zawodowy, wyznaczenie przez 

Pracodawcę opiekuna stażu zawodowego, wynagrodzenie opiekunów, katalog 

wydatków przewidzianych do refundacji dla Pracodawcy przez Szkołę zgodnie ze 

Standardami realizacji wsparcia  w zakresie Poddziałania 3.3.1 Jakość edukacji 

zawodowej RPO WP 2014 – 2020 

2. Za udział w stażu zawodowym Stażysta otrzymuje stypendium stażowe w wysokości wynikającej  

z  wniosku  o dofinansowanie,  określonej w umowie zawartej między Szkołą a Stażystą. 

3. Pracodawca przyjmujący na staż zawodowy: 

a) zapewnia odpowiednio wyposażone stanowisko pracy, 

b) zapewnia przeszkolenie w zakresie BHP, 

c) zapewnia Opiekuna stażu zawodowego lub Opiekunów stażu zawodowego, 

d) wydaje Stażyście dokument potwierdzający odbycie stażu zawodowego. 

4. Opiekun stażu zawodowego: 

a) sprawuje nadzór nad realizacją stażu zawodowego, 

b) monitoruje nabywanie nowych umiejętności przez Stażystę, 

c) udziela Stażystom informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz po zakończeniu stażu 

zawodowego. 

5. Uczeń odbywający staż zawodowy: 

a) sumiennie i starannie wykonuje powierzone zadania przez opiekuna stażu zawodowego, 

b) bierze udział w szkoleniu BHP, 

c) na bieżąco wypełniania dziennik stażu zawodowego, 

6. Uczeń/Słuchacz otrzymuje od Pracodawcy zaświadczenie o ukończeniu stażu zawodowego oraz 

imienną opinię o odbytym stażu zawodowym. 

§4 

Postanowienia końcowe 

1. W przypadkach nieuregulowanych w/w Regulaminem ostateczną decyzję podejmuje Dyrektor Szkoły. 

2. Dyrektor Szkoły zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w Regulaminie. 

 

 

 


