
 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW  
PROJEKTU 

 
§ 1  
 

Informacje o projekcie 
 

1. Projekt „Staże i praktyki zagraniczne dla osób kształcących się i szkolących 
zawodowo” jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet 
III – Wysoka jakość systemu oświaty, Działanie 3.4 – Otwartość systemu oświaty      
w kontekście uczenia się przez całe życie Poddziałanie 3.4.2 - Upowszechnienie 
uczenia się przez całe życie – projekty systemowe o tytule „Otwartość, elastyczność    
i współpraca uczniów Wojewódzkiego Zespołu Szkół Policealnych Nr 2 w Gdańsku 
na rynku europejskim” w ramach umowy  ESF01-2013-1-PL1-LEO01-37258 
realizowany jest przez Wojewódzki Zespół Szkół Policealnych Nr 2 w Gdańsku.  
 

2. Okres realizacji projektu: 02.12.2013 – 28.02.2015. 
 

3. Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego. 

 
§ 2  
 

Postanowienia ogólne 
 

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji,  w tym naboru i doboru uczestników 
oraz zasady uczestnictwa w projekcie pt.: „Otwartość, elastyczność i współpraca 
uczniów Wojewódzkiego Zespołu Szkół Policealnych Nr 2 w Gdańsku na rynku 
europejskim”.  
 

2. Wojewódzki Zespół Szkół Policealnych Nr 2 w Gdańsku, będzie dążyć                      
do zakwalifikowania do udziału w ramach projektu 8 uczestników: 4 z wydziału 
Opiekunka Dziecięca, 4 z wydziału Technik Masażysta, oraz 2 osób rezerwowych      
z każdego kierunku. 
 

3. Wojewódzki Zespół Szkół Policealnych Nr 2 w Gdańsku w celu weryfikacji 
formularzy zgłoszeniowych, przeprowadzenia rozmów kwalifikacyjnych, przyznania 
ocen punktowych  powołuje Komisję Rekrutacyjną w składzie: dyrektor szkoły, 
kierownik szkolenia praktycznego, opiekunowie zakwalifikowani do wyjazdu ze 
słuchaczami. 



 

 

 

§ 3 
 

Kryteria udziału w projekcie i zasady kwalifikacji 
 

1. Kwalifikacja uczestników/uczestniczek projektu dokonywana jest przez Komisję 
Rekrutacyjną Wojewódzkiego Zespołu Szkół Policealnych Nr 2 w Gdańsku. 
 

2. Do projektu mogą być rekrutowane osoby, które spełnią wszystkie poniższe 4 warunki   
łącznie: 

a. Słuchacze z kierunków Opiekunka Dziecięca oraz Technik Masażysta, którzy 
nie byli uczestnikami staży zagranicznych IVT 

b. Słuchacze, którzy uzyskali średnią ocen z I semestru w roku szkolnym 
2013/2014 minimum 4.0 

c. Słuchacze, którzy uzyskali pozytywną opinię opiekuna roku 
d. Słuchacze, którzy pozytywnie przeszli rozmowę kwalifikacyjną. 

 
3. Za spełnienie powyższych warunków otrzymuje się następującą punktację: 

a. ad. 2a. bezpunktowo 
b. ad. 2b. za każde 0,1 średniej powyżej 4,0 otrzymuje się 0,5 pkt 
c. ad. 2c. opinia pozytywna – 1 pkt., negatywna – 0 pkt 
d. ad. 2d. uzyskanie punktów w skali 1 – 6 w wyniku rozmowy kwalifikacyjnej. 

 
4. Rekrutacja ma charakter otwarty tzn. jest dostępna dla wszystkich 

słuchaczy/słuchaczek z kierunków Opiekunka Dziecięca i Technik Masażysta. 
 

5. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest: 
a. Uzyskanie średniej ocen minimum 4.0 
b. Uzyskanie pozytywnej oceny opiekuna roku oceniającej postawę zawodową 

słuchacza 
c. Pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej, ukazującej motywację słuchaczy 

do udziału w projekcie 
d. Uzyskanie pozytywnej oceny punktowej komisji 

 
6. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z polityką równych szans                      

(w tym równości płci) tj. zapewnia się równy dostęp do informacji zarówno 
słuchaczom jak i słuchaczkom, nie dyskryminując ze względu na płeć, wiek, 
wyznanie, przynależność rasową, etniczną, religię, niepełnosprawność czy orientację 
seksualną. 

 
7. Proces rekrutacji rozpocznie się 07.01.2014 r. i trwać będzie do dnia 17.01.2014 r.  

 



 

 

8. Dokumenty rekrutacyjne przyjmowane będą, od dnia rozpoczęcia rekrutacji do dnia 
zakończenia rekrutacji ( patrz §3 pkt.7),  w sekretariacie Szkoły: od poniedziałku do 
piątku   w godzinach 8.00 – 15.30. 
 

9. Rozmowa kwalifikacyjna odbędzie się w dniu 17.01.2014 r. Godzina zostanie podana 
na stronie internetowej Szkoły oraz będzie wywieszona na drzwiach punktu 
informacyjnego. 
 

10. O wynikach rekrutacji uczestnicy zostaną poinformowani ustnie i drogą elektroniczną 
w terminie 20.01. – 24.01.2014r.  
 

11. Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie wezmą udział w spotkaniu 
informacyjnym i podpiszą umowy dotyczące uczestnictwa w projekcie. 
 

12. Przewiduje się listę rezerwową z osób, które nie uzyskały najwyższej ilości punktów 
kwalifikujących je do uczestnictwa w projekcie, w ilości 2 osób na każdy kierunek. 
 

13. Osoby z list rezerwowych zostaną włączone do uczestnictwa w projekcie w przypadku 
rezygnacji przez osoby wcześniej zakwalifikowane. 
 

14. Osoby z list rezerwowych będą brać czynny udział w przygotowaniach: językowym, 
pedagogicznym i kulturowym wraz z uczestnikami zakwalifikowanymi do projektu. 
 

 
§ 4 

 
Procedura odwoławcza 

 
1. Przewiduje się procedurę odwoławczą  od decyzji komisji. 

 
2. Termin złożenia odwołania nastąpi w dniach 25.01. – 31.01.2014r. 

 

3. Odwołanie od decyzji komisji rekrutacyjnej musi mieć charakter pisemny. 
 

4. Decydujący głos w sprawach spornych ma dyrektor szkoły. 
 

5. Informacja o wynikach odwoławczych nastąpi w dniu 03.02.2014r. drogą 
elektroniczną. 
 

§ 5 
 

Regulamin wchodzi w życie z dniem 03.12.2013r. 


